MEMORIA ECONOMICA ABREVIADA -
EJERCICIO 2020

'ASOCIACION SINDROME DE DOWN DE
VALENCIA

CIF: G46695458

'UNIDAD MONETARIA :EURO

1 ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.

La Asociacién Sindrome de Down de Valencia, en adelante ASINDOWN, es
una asociacién declarada de utilidad publica, en virtud de Orden de 6 de
febrero de 2001, cuyos fines vienen recogidos en el Art. 3 de los estatutos de
la Asociacion, siendo el objetivo prioritario fomentar toda clase de medios de
caracter pedagogico y cientificos para la asistencia, recuperacién, educacion y
proteccién de las personas con Sindrome de Down, que les facilite su
educacion e integracion social.

2 BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES:
2.1 IMAGEN FIEL

Las cuentas anuales se han elaborado de acuerdo con los principios contables
contenidos segun las normas de aplicacion del Plan General de Contabilidad,
segun el Real Decreto 1514/2007 de 18 de Noviembre (B.O.E. 20-11-2007) y
desarrollados en el plan sectorial contable aprobado por el Real Decreto
1491/2011 de 24 de Octubre (B.O.E. 24-11-2011), por el que se aprueban las
normas de adaptacién del P.G.C. a las entidades sin fines lucrativos.




2.2 PRINCIPIOS CONTABLES NO OBLIGATORIOS APLICADOS

Las adjuntas cuentas anuales se han preparado en base a los principios
contables siguientes:

¢ Prudencia valorativa
Se ha seguido el principio de prudencia valorativa.
e Empresa en funcionamiento

Las cuentas anuales, asi como los detalles, explicaciones y declaraciones
inherentes contenidos en la presente Memoria, se han presentado sobre la
base y concepto de continuidad en la gestién. En consecuencia, todos los
criterios de valoracion se han aplicado bajo este principio general de
continuidad en la actividad empresarial.

» Devengo

Los ingresos, gastos, derechos y obligaciones se imputan y se reconocen en
las adjuntas cuentas anuales en virtud de la fecha en que se haya generado,
con independencia de la fecha de su cobro o pago efectivos.

La fundacién contabiliza los hechos econdmicos y sociales en base al
nacimiento de los derechos y obligaciones que de estos hechos se derivan o
se originan.

* Precio Adquisicion

El criterio de Valoracion seguido para la preparacion y presentacion de las
cuentas anuales ha sido el coste de adquisicion o fabricacion, ajustandose en
su caso por el valor de mercado cuando este se demuestre menor que el valor
de adquisicién o produccion.

e Correlacion de Gastos-Ingresos

La fundacion reconoce sus ingresos (tanto ordinarios como extraordinarios),
conjuntamente con los costes y gastos necesarios para la obtencion de estos
ingresos, incluyéndose tanto los pagados como las previsiones necesarias en
cumplimiento del principio de prudencia asumido por la sociedad.

¢« No compensacion

Los activos y pasivos se presentan separadamente, en orden a mantener
claramente especificados los derechos y obligaciones que tales activos y
pasivos contienen en relacién a su naturaleza.

 Uniformidad

Los principios, criterios y politicas no han sido variados con respecto a los
aplicados en el periodo precedente.

¢ |mportancia relativa

No se han considerado en la aplicaciéon de principios contables desviaciones
cuando la incidencia de estas partidas no altera sustancialmente el concepto
de la imagen fiel de Entidad.




2.3 ASPECTOS CRITICOS DE LA VALORACION Y ESTIMACION DE LA
INCERTIDUMBRE

No existe ningun tipo de riesgo importante que pueda suponer cambios
significativos en el valor de |los activos o pasivos en el ejercicio siguiente.

2.4 COMPARACION DE LA INFORMACION

El balance de Situacién y la Cuenta de Pérdidas y Ganancias de los ejercicios
2019 y 2020 que se incluyen en las presentes cuentas anuales, estan
adaptados al modelo establecido en el Plan General de Contabilidad, por lo
que no ha sido necesario realizar ninguna adaptacion de los importes del
ejercicio precedente para facilitar la comparacidn, ni en consecuencia, existen
causas que impidan la comparacion de las cuentas anuales del ejercicio con
las del precedente.

2.5 ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS

No existen, en las presentes cuentas anuales, elementos patrimoniales que
estén registrados en dos o mas partidas del balance.

2.6 CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES

Durante el ejercicio 2020 no se han producido cambios si_gni'ficativos de
criterios contables respecto a los criterios aplicados en el ejercicio anterior

2.7 CORRECCION DE ERRORES

| Durante el ejercicio 2020 no se han producido ajustes por correccion de errores. _J




3 EXCEDENTE DEL EJERCICIO.

3.1 ANALISIS DE LAS PRINCIPALES PARTIDAS QUE FORMAN EL EXCEDENTE
DEL EJERCICIO

Durante el ejercicio 2020 se ha producido un resultado negativo por un importe
de 25.999,62 Euros.

3.2 INFORMACION SOBRE LA PROPUESTA DE APLICACION DEL EXCEDENTE

Base de reparto Importe

Excedente del ejercicio
Remanente
Reservas voluntarias

Otras reservas de libre
disposicion

Distribucion Importe

A fondo social

A reservas especiales
A reservas voluntarias

A remanente

A compensacion de excedentes

| negativos de ejercicios anteriores |

Total ..

3.3 INFORMACION SOBRE LAS LIMITACIONES PARA LA APLICACION DE LOS
EXCEDENTES DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES LEGALES.




4 NORMAS DE REGISTROY VALORACION.

4.1 INMOVILIZADO INTANGIBLE

Inmovilizado intangible, recoge a precio de coste el importe de la patente de
ASINDOWN. El criterio de amortizacion seguido es el de alicuotas constante
en un periodo maximo de 10 afios.

4.2 BIENES INTEGRANTES DEL PATRIMONIO HISTORICO

Bienes integrantes del Patrimonio Histdrico, no existen bienes de estas’
 caracteristicas en el Balance.

4.3 INMOVILIZADO MATERIAL

[Inmovilizado material, refleja a precio de adquisicién los bienes de la entidad.
En lo que se refiere a los criterios de amortizacién no varian de lo realizado en
gjercicios anteriores.

4.4 TERRENOS Y CONSTRUCCIONES

Terrenos y construcciones, refleja a precio de adquisicion los bienes de la
entidad.

4.5 PERMUTAS

Permutas, no existen en el balance. L

4.6 INSTRUMENTOS FINANCIEROS

La Asociacion tiene registrados en el apartado de instrumentos financieros,
aquellos contratos que dan lugar a un activo financiero en una empresa vy,
simultineamente, a un pasivo financiero o a un instrumento de patrimonio en
otra empresa.

4.7 EXISTENCIAS

Al cierre del ejercicio no existen existencias en el Balance.

4.8 TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA

Transacciones en moneda extranjera, no existen fransacciones de estas
caracteristicas en el Balance.




4.9 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

Impuesto sobre beneficios, esta entidad no realiza ninguna actividad
empresarial ni econémica, sujeta al citado impuesto.

4.10 INGRESOS Y GASTOS

| Ingresos y gastos, respecto a las corrientes de ingresos y gastos, se sigue el
criterio del devengo para el reconocimiento tanto de ingresos como gastos.

4.11 PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

Las provisiones se valoran en la fecha de cierre del ejercicio, por el valor
actual de la mejor estimacion posible del importe necesario para cancelar o
transferir a un tercero la obligacion, registrandose los ajustes que surjan por la
actualizacion de la provisién conforme se vayan devengando.

4.12 CRITERIOS EMPLEADOS PARA EL REGISTRO Y VALORACION DE LOS
GASTOS DE PERSONAL
Los Gastos derivados de personal se registran en funcion del criterio de

devengo, imputando a gastos el coste de los sueldos, impuestos y seguros
sociales.

4.13 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

Subvenciones, donaciones y legados de funcionamiento se sigue el criterio de
aplicarlas segun el periodo de ejecucion de dicha subvencién al ejercicio
corriente, en cuanto a las de capital, se capitalizan en funcién de la vida (til del
bien.

4.14CRITERIOS EMPLEADOS EN TRANSACCIONES ENTRE PARTES
VINCULADAS

'No se han realizado operaciones significativas entre partes vinculadas.




5 INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES
INMOBILIARIAS.

5.1 ANALISIS DE MOVIMIENTOS

Denominacion del Bien Saldo Inicial | Entradas Salidas Saldo Final
Inmovilizado intangible 2.614,14 2.073,77 0,00 4.687,91
Otras instalaciones 5.015,45 0,00 0,00 5.015,45
Mobiliario 5.204,01 0,00 0,00 5.204,01
Equipos para progéé'os de informacion 20.887,26 0,00 0,00 20.887,26
Otro inmovilizado material 4.287,53 0,00 0,00 4.287 53

~ Tofal... | 38.008,39 207377 | 0,00 40.082,16

5.2 AMORTIZACIONES

| Denominacién [\ nicial Entradas Salidas Saldo Final | Valor Neto

del Bien
Inmovilizado 1.965,39 € 127 ,92€ 0,00 € 2.093,31€ 2.594 60€
intangible

 Inmovilizado 26.378,64€ 1.774,36€ 0,00 € 28.153,00€ 7.241,25€ |
material

| Totales 28.344,03€ | 1.90228€ | 0,00€ 30.243,31€ | 9.835,85€

5.3 ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OTRAS OPERACIONES

Denominacién | Coste en Duracién Afos Cuotas Cuof::s an Pandlentes
del Bien origen contrato | franscurridos | satisfechas ejercicio

5.4 INMUEBLES CEDIDOS A LA ENTIDAD O POR LA ENTIDAD

Valoracién del

Inmueble Cedente Cesionario Anos de cesién EBfin

5.5 INFORMACION SOBRE CORRECCIONES VALORATIVAS

No se han realizado correcciones valorativas de los bienes.




6 BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO.

Danomlr!a::mn Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
del Bien
Total...
No existen bienes de estas caracteristicas en el balance J

7 USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LAACTIVIDAD PROPIA.

Denominacion Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
de la cuenta
Usuarios 222,20 € 72.145,00€ 71.005,50€ 1.361,70€
Deudores
Patrocinadores 4950 € 13.537,31€ 13.586,81 0,00€
Deter. De valor -
Cred. Usuarios -250,00 0,00 0,00 -250,00
Total... 21,70 € 85.682,31€ ‘ 84,592 31 € 1.111,70€

Los movimientos habidos en la cuenta del Balance recogen los saldos
deudores de los usuarios y afiliados de la actividad propia de la entidad, con los
desgloses y movimientos detallados anteriormente.

8 BENEFICIARIOS - ACREEDORES.

Penominscilon & saldo Iniclal Entradas salidas Saldo Final
Beneficiarios 0,00 € 1.188,00€ 1.188,00€ 0,00 €
acreedores
Total... 0,00 € 1.188,00€ 1.188,00€ 0,00 €




9 ACTIVOS FINANCIEROS.

Instrumentos financieros a largo plazo

Instrumentos de patrimonio

Valores representativos de deuda

Créditos derivados Olros

Categorias ‘
i R Ejercicio Ejercicio
Ejercicio X | Ejercicio x-1 Ejercicio X Ejercicio x-1 2020 2019
Activos a valor |
razonable con cambios
en perdidas y ganancias
Inversiones mantenidas
hasta vencimiento 44500 € AR
Préstamos v partidas a
cobrar
Activos disponibles para
la venta
Derivados de cobertura
Total.., 40.500 € 40.500 €
Instrumentos financieros a corto plazo
Categorias Instrumentos de patrimonio | Valores representativos de deuda Cr@d|_tfcus derivados Otros
: ; ; . i Ejercicio Ejercicio
Ejercicio X | Ejercicio x-1 Ejercicio X Ejercicio x-1 2020 5019
" Activos a valor
razonable con cambios
en pérdidas y ganancias
Inversiones mantenidas ¥
hasta vencimiento 60.000 € oon e
Préstamos y partidas a
cobrar
| -Activos  disponibles
para la venta
Derivados de cobertura
Total... 60.000 € 60.000 €

10 PASIVOS FINANCIEROS.

Categorias

Instrumentos financieros a largo plazo

Deudas con entidades de
crédito

Obligaciones y otros valoras
negociables

Derivados y otros

Ejercicio X

Ejercicio x-1

Ejercicio X Ejercicio x-1

Ejercicio X

Ejercicio x-1

Débitos y partidas a
pagar

Pasivos a valor
razonable con cambios
en pérdidas y ganancias

Otros




12.1 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

Total...
[ Instrumentos financleros a corto plazo
Deudas con entidades de Obligaciones y otros valores :
Categorias crédito negociables Derivados y otros
Ejercicio X | Ejercicio x-1 | Ejercicio X Ejercicio x-1 Ejercicio X | Ejercicio x-1
Débitos y partidas a
pagar 0,00 € 0,00€
Pasivos a valor
razonable con cambios
en pérdidas y ganancias
Otros '
Total... 0,00 € 0,00 €
11 FONDOS PROPIOS.
Denominacién : B -
o ey Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Fondo social
Reservas
estatutarias
Excedentes de
ejercicios 300.799,55 € 13.792 69€ 0,00 € 314,592,24€
anteriores
| Excedente  del
ejercicio 13.79269 € 0,00€ 39.792,31€ -25.,999,62€
Total... | 314.592,24 € 13.792,69€ 39.792,31€ 288.592,62€
12 SITUACION FISCAL.

sociedades.

La Entidad esta exenta del Impuesto sobre sociedades por las actividades que
se desarrolla, sobre la base de lo establecido en el capitulo segundo del Titulo
Il de la Ley 49/2002 de 24 de diciembre, de fundaciones y de incentivos
fiscales a la participacion privada en actividades de interés general, en
concordancia con la ley 43/1995 de 27 de diciembre del Impuesta de

12.2 OTROS TRIBUTOS

No existen otros tributos.

10




13 INGRESOS Y GASTOS.

Partida Gastos
Ayudas monetarias y otros
Ayudas monetarias 1.188,00€
Ayudas no monetarias
Gaslos por colaboraciones y del érgano de gobierno
Reintegro de ayudas y asignaciones
Variacién de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion
Aprovisionamientos
Consumo de bienes destinados a la actividad
Consumo de materias primas
Otras materias consumibles
Gastos de personal 69.259,60€
Sueldos 56.687,56
Cargas sociales 12.572,04
Otros gastos de explotacién 43.369,82¢€
Servicios profesionales independientes 25.342,48€
Primas de seguros 1.34520 €
Servicios bancarios y similares 434,31 €
Otros servicios 16.247 .83 €
Amortizacion 1.902,28€
Gastos financieros T 0,01 €
Gastos excepcionales 0,00 €
Total... 108.719,11 €
Partida Ingresos
Cuota de usuarios y afiliados 69.203,00€
Cuota de usuarios 0,00 €
Cuota de afiliados 69.203,00€
Promociones, patrocinios y colaboraciones 11.632,41 €
 Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil
Venta de bienes
T T ~ Prestacion de servicios
Trabajos realizados por la entidad para su activo
Otros ingresos de la actividad
Ingresos financieros 70,14 €
Otros ingresos excepcionales 0,00 €
| Total... 80.905,55 €

11




14 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS.

Imputado a Imputado
= Periodo resultados al Total Pendiente de
Entidad concedente cg\nnc;gi%n de cg:gg;g & hasta resultado imputado a imputar a
aplicacion comienzo del resultados resultados
del ejercicio ejercicio
Conselleria de [ 2019 2020 3.326,54 € 3.326,54€ | 3.32654€ 0,00 €
lgualdad
Sunv. Ayto Valencia 2020 2020 3.000,00€ 1.500,00€ 1.500,00€ 1.500,00€
Aportaciones 2020 2020 3.988,00 € | 3988,00€ | 3.98800€ | 0,00€
andnimas
Totales... | 10.314,54€ 8.814 54€ 8.814,54€ 1.500,00€
Denominacion Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
de la cuenta
Subvenciones
de capital
Donaciones vy
legados de 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
capital
Otras
subvenciones vy 3.326,54€ 4.826,54 3.000,00 € 1.500,00 €
donaciones
Total... 3.326,54€ 4.826,54 3.000,00 € 1.500,00 €
Entidad Cantidad
Total... .

12




15 ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.

Con la entrada en vigor de la Orden INT/1089/2014, de 11 de junio, por la que se aprueba
el modelo de memoria de actividades a utilizar en los procedimientos relativos a
asociaciones de utilidad publica, la informacion a la que se refiere el presente apartado no
sera necesario cumplimentarla.

13
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16.2 RECURSOS APLICADOS EN EL EJERCICIO

IMPORTE

1. Gastos en cumplimiento de fines

115.719,71

2. Inversiones en cumplimiento de fines (2.1 + 2.2).

2.1.Realizadas en el gjercicio

2.073,77

2.2.Procedentes de ejercicios anteriores

a). deudas canceladas en el ejercicio incurridas en
ejercicios anteriores

b). imputacién de subvenciones, donaciones y legados
de capital procedentes de ejercicios anteriores

TOTAL (1 +2)

117.793,48

17 OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS.

( No existen operaciones con partes vinculadas.

18 OTRAINFORMACION.

para ningun fin.

En la actualidad el Orgaﬁo de gobierno de la Asaociacién esta ostentado por su
Junta Directiva, compuesta por los miembros detallado a continuacion.

Los miembros de la Junta Directiva, de acuerdo con los Estatutos desarrollan sus
funciones sin percepcion de retribucion alguna. Del mismo modo no se ha
concedido ningln tipo de anticipo o crédito a los miembros de la junta directiva

15




Firma de la Memoria econémica por los miembros de la Junta directiva u 6rgano de
representacion de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo Fima
José Eugenio Vega Torralba Presidente S B - 3
Juan Manuel Saludas Elvira Vicepresidente - ; ?"
Luis Angel De Dios Ibarlucea Tesorero el Dy

Pilar Aguil Licia Secretaria dﬁﬂlu,m\»xgsr_
M* Dolores Garcia Rambla Vocal C.(;—)%’ic '

Pilar Torondel Bon Vocal - /‘Eﬂzﬂ
Eladio Fuertes Fortea Vocal —-(“’:(f’(L P
Elena Martinez Maupdey Vocal = 32’*':___;
Lupe Ferrero Mezquida Vocal \ /4,. 2 ﬁ,)yn
Jose M* Albifiana Giner Vocal /p" < < - 4
Rafael Aparisi Payan Vocal 2 C
Natividad Marti Grau Vocal
Celia Castro Amau Vocal
a Hjbngiguel Mafiez Ibafiez Vocal
Jose Vicente Miralles Ahuir Vocal

16




BALANCE DE SITUACION

2020

ASOCIACION SINDROME DE DOWN DE VALENCIA

Ejercicio Ejercicio

ACTIVO INOTAS 2020 2019
A) ACTIVO NO CORRIENTE 50.335,85 50.164,36
I. Inmovilizado intangible, 2.594,60 648,75
Il. Bienes del Patrimonio Histdrico.
Il Inmovilizado material. 7.241,25 9.015,61
IV. Inversiones inmaobiliarias.
V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a largo plazo.
VL. Inversiones financieras a largo plazo. 40.500,00 40.500,00
VIl. Activos por impuesto diferido.
B) ACTIVO CORRIENTE 244.635,65 271.782,27
I, Existencias.
Il. Usuarios y otros deudores de |a actividad propia. 1.111,70 21,70
lll. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar.
V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo.
V. Inversiones financieras a corto plazo. £0.000,00 £0.000,00
VI. Periodificaciones a corto plazo.
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes. 183.523,95 211.760,57
TOTAL ACTIVO (A+B) 294.971,50 321.946,63




BALANCE DE SITUACION

2020

ASOCIACION SINDROME DE DOWN DE VALENCIA

Ejercicio

Ejercicio

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

[NOTAS

2020

2019

A) PATRIMONIO NETO

290.092,62

317.918,78

A-1) Fondos propios

288.592,62

314.592,24

I. Fondo Social.

0,00}

0,00

1. Fondo Social,

2. Fondo Social no exigido *

Il. Reservas.

Il. Excedentes de ejercicios anteriores **

314.592,24

300.799,55

IV. Excedente del ejercicio **

-25.999,62

13.792,69

A-2) Ajustes por cambio de valor. **

A-3) Subvenciones, donaciones y legados de capital y otros.

1.500,00

3.326,54

B) PASIVO NO CORRIENTE

0,00

0,00

I. Provisiones a largo plazo.

Il. Deudas a largo plazo.

0,00

0,00

1. Deudas con entidades de crédito

2. Acreedores por arrendamiento financiero.

3. Otras deudas a largo plazo.

11l. Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo plazo.

IV. Pasivos por impuesto diferido.

V. Periodificaciones a largo plazo.

C) PASIVO CORRIENTE

4.878,88

4.027,85

l. Provisiones a corto plazo.

Il. Deudas a corto plazo.

1. Deudas con entidades de crédito.

2. Acreedores por arrendamiento financiero.

3. Otras deudas a corto plazo.

I1l. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo.

0,00

0,00

IV. Beneficiarios-Acreedores

V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar.

4.878,88

4.027,85

1. Proveedores. **

2. Otros acreedores.

4.878,88

4.027,85

V1. Periodificaciones a corto plazo

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C)

254.971,50

321.946,63




FIRMAS JUNTA DIRECTIVA DEL BALANCE DE SITUACION

CARGO

FIRMA

José Eugenio Vega Torralba: Presidente

Juan Manuel Saludas Elvira: Vicepresidente

Luis Angel De Dios Ibarlucea: Tesorero

Pilar Aguilé Licia: Secretaria

M" Dolores Garcia Rambla: Voeal

Pilar Torondel Bon: Vocal

Eladio Fuertes Fortea: Vocal

Elena Martinez Maupéey: Vocal

Lupe Ferrero Mezquida: Vocal

Jose M™ Albifiana Giner: Vocal

Rafael Aparisi Payan: Vocal

Natividad Marti Grau: Vocal

Celia Castro Arnau: Vocal

José Miguel Mafiez [bafiez: Vocal

Jose Vicente Miralles Ahuir: Vocal




CUENTA DE RESULTADOS
2020

ASOCIACION SINDROME DE DOWN DE VALENCIA

Nota | Ejerciclo | Ejoruicio
2020 [ 2019

_EXGEDENTE DEL EJERCICIO
1. Ingresos de la entidad por la a actividad propia 89.649,95 97.268,12
a) Cuolas des asmlaquumﬂllauns _68.203,00 B85.637,00
b) Aportaciones de usuarios 0,00 106,80
| ) Ingresos da promociones, patracinadares y colaboraciones 11.632.41 24.105,72
d) Subvenmunaa imputadas al excerdente del sjsrcicio 4.826,54 4.923 80|
e Danamunas y legados imputades a8l excedente dal ajercicio 3.888,00 1.960,00
il Rmniugru de ayudas y asignaciones 0,00 536,00,

2. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad marcantil

3. Ayudas monetarias y ofros -1,188,00 -13,15
a) Ayudas monatarias 1.188,00
b} Ayudas no monetarias

| ©) Gastos por colaboraciones y del drgana de goblema 0,00 13,15
d) Reinlegro de subvenciones, donaciones y legados®

4. Varlaclen do o ul:tnm:ln de productos tarminados y en curso de fabricaclon =

5. Trabajos realizados por la entidad para su activo

[ Aprnviuinnam!g’nloﬁ

7. Otros Ingresos de la actividad

B. Gastos de porsonal ® -69.259,60 -70.994,92

[5. Otras gastos de Ia actividad * -43.369,82 -16.210,72
a) Sarviclos exterioras 25.342,48 12.266,47)
b) Tributos . 0,00 369,05
c) Pérdidas, deteroro y varacidn da las provisiones por operaciones camarciales 0,00 0,00
d) Otros gasluu de geslion corlente 18.027,34 3.575,20

10. ._&gioﬂlzacién del inmovilizado * -1.902,28 =1,494,22/

11. Subvenciones, donacionas y legados de capital traspasados a resultados del ejercicio 0,00 0,00

2. Excesos de provisiones

13. Deterloro y resultado por enajenaclén de inmovilizade ™ 0,00 5.159,18(
| a) Daterioros y pérdidas 0,00 5.168,1B
b! Resultades por enajenaciones y otras |

A7) EXCEDENTE DE LA AGTIVIDAD (1+2%3vA5Ho+T+B T8 +10+1 T +12+13) *28.080,78 13.714,29

114, _Ingresos financicros 70,14 78,41

115, Gastos financieras * 0,01 0,01

16, Variaciones de valor razenabls en instrumentas financieros ** =]

17. _ Diferenclas de cambio **

18, Doterloro F resultado por ena enaciones de instrumentos financleres **

A.2) EXCEDENTE LAS OPERACIONES FINA 5 (14+'lﬂ+1ﬂ+17-l-18) 70,13 78,40

A3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (Ad + A._z) -26.099,62 13.792,68)

19, Impuestos sobre benclicios ™ |

4] VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO (A3 + 1) -25.091,62 13.792,69

B) INGRESOS Y TOS IMPUTADOS DIRECTAME PATRIMONIO NETO

1. Bubvenciones reclbidas

2. Donaciones y legados recibldes

3. Diros Ingresos y gastos®

4, Efocto fmpositive™

B.1) VARIACION DEL PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS DIRECTAMENTE EN EL 0.00 0,00

PATRIMONIO NETO (1+2+3+44) N ¥

[C] RECLASIFICAGIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Subvenclones rocibidas”_

2. Donaciones y lagados recibidos*

3. Otros Ingrnlnn y gastos™

4. Efecto impositivo™

.1) VARIACION DEL PATRIMONIO NETO FOR RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO (1+2+3+4) 0,00 0,00

D) VARIAGIONES DE PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO 0,00 0.00

|NETD (B.1+C.1) ' L

E) AJUSTES POR CAMBIO DE EHITEFUD

F) AJUSTES POR ERRDRES

G} VAR[ACIONEE EN El. FUNDO S0CIAL

H O‘I‘RAS 'VARIACIONES

Iﬁ RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO (A.4+DHE+F+G+H) -26.009,62 13.792,69

FIRMAS IUNTA DIRECTIVA DEL BALANCE DE SITUACION

CARGO

FIRMA

Jus¢ Eugenio Vegn Tormalbn: Presidente
Tuan Manuel Saludas Elvira: Vicepresidente
Luix Angel De Dil::lf\i Tharlucea: Tesorore
Pilur Apuilé Lilcin: Secrelaria
M Dalores Garcia Rambla: Yocal
Pilar Torondel Bon: Vocal
Eladio Fuertes Fortea: Vocal
Elena Murtinez Maupdey: Vacal
Lupe Ferrern Mezquida: Vocul
Jose M Albiani Giner: Vocal
Rafuel Aparisi Payin: Vocal
Natividad Marti Grau: Vocal
Celia Custio A.mau Vocal
José Miguel Mafiez Ibanez: Vocal
Jose Vicente Mirlles Ahuir: Vocal




MINISTERIO
DEL INTERIOR

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ejercicio

2020

1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Identificacion de la entidad

Denominacion

SECRETARIA GENERAL TECNICA

ASOCIACION SINDROME DE DOWN DE VALENCIA

Régimen Juridico

INCENTIVOS FISCALES AL MECENAZGO.

LEY 49/2002,DE 23 DE DICIEMBRE, DE REGIMEN FISCAL DE LAS ENTIDADES SIN FINES LUCRATIVOS Y D ELOS

Registro de Asociaciones

| Registro Autondmico

Namero de Inseripcion en el Registro correspondiente  Fecha de Inscripcion CIF
4078 11-ENERO-1980 L (46695458

B. Domicilio de la entidad
Calle/Plaza Numero Cadigo Postal
PLAZA DE LAS TRECE ROSAS 6 | 46014
Localidad / Municipio Provincia Teléfono
VALENCIA VALENCIA 96384208
Direccion de Correo Electronico Fax:
asociacion@asindown.org




2. FINES ESTATUTARIOS

Tal y como se recogen en los estatutos de la asociacion, el fin principal es fomentar toda clase de medios de
caracter pedagdgico y cientifico para la asistencia, recuperacion, educacion, proteccion e inclusion de las
personas con Sindrome de Down, que les faciliten su educacién e integracién socio-laboral y les garanticen la
mejor calidad de vida en todas las etapas de la vida.

3. NUMERO DE SOCIOS

_Nimero de personas fisicas asocladas Numero de personas juridicas asociadas Numero total de soclos

360 360

Maluraleza de las personas juridicas asocladas

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

A. Identificacion de la actividad

Denominacién de la actividad

1. PROGRAMA DE ATENCION A LAS NUEVAS FAMILIAS

Servicios comprendidos en la actividad

« Valoracion general del estado de salud del bebé o de la madre embarazada.

= Valoracion de la situacién y estructura familiar, asi como el impacto psicolégico que ha causado en
ellos el nacimiento de su hijo/a con Sindrome de Down (SD en adelante) o la noticia de su futuro
nacimiento.

+ Como se encuentran fisica y emocionalmente.

¢ Como les dieron la noticia de que su hijo podia tener SD (durante el embarazo, tras el parto, tras el alta
hospitalaria, etc)

¢ Cual es la informacion que tienen sobre el SD y quien se la ha transmitido (profesionales, familiares,
amigos o conocidos can un hijo con SD).

e Informacidn sobre aspectas relacionados con el desarrollo de los nifios con SD.

¢ Se ha protocolizado todos los flujos de actuacion, tanto de trabajadores como de los miembros de la JD

de esta Comision, desde que una persona se pone en contacto con Asindown y se tieren los primero
encuentros.

Breve descripcion de la actividad

Es un programa llevado a cabo por un equipo de padres y madres socios/as de la entidad que de manera
altruista colaboran en el programa. Cuenta con la colaboracién de la coordinadora del CDIAT, la Trabajadora
Social y la coordinadora de la Asociacién desde octubre.

El objetivo de este programa es apoyar, atender e informar a las familias que han tenido un bebé con SD o van a




tenerlo, y requieren su primer contacto con la Asociacién Asindown, con el fin de que puedan afrontar esta
nueva situacion de forma objetiva, activa y con unas perspectivas de futuro reales, actualizadas y alentadoras

B. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 1

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 6

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE __IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

Ayudas monetarias

Ayudas no monetarias

Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisiohamienlos

Compras de bienes destinados a la actividad

Compras de materias primas

Compras da otros aprovislonamientos

Trabajos reallzados por olras enlidades

Pardidas por deterioro

Gastos de personal 3.462 08€
Otros gastos de la actividad = 2.168,49¢
Arrendamientos y canones
Reparaciones y conservacion 28,13€
Servicios dae profesionales independientes 1.267,12€
| Transportes
Primas de seguros 67,26€




Servicios bancarios 21.‘_12&'
Publicidad, propaganda v relacionas plblicas
Suministros 15,81€
Tributos
Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
Oftras pérdidas de gestién corriente 768,45€
Amortizacion de inmovilizade 95,11€
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Otros gastos excepcionales _
Adquisicion de inmovilizado 103,69€
COSTE TOTAL DE Lﬁ ACTIVIDAD 5.830,27
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 6.920,30€
Prestaciones de servicios de la actividad(incluido cuotas de usuarios)
Ingresos ordinarios de la actividad marcantil
Rentas y otros ingresos derivados del patrlmunlﬂ
Ingresos con origen en la Administracion Pablica _
Caontratos con el sector piblico
Subvenciones
Concierlos
Otros ingresos del sector privado
Subvenciones
Donaciones y legados 398,80€
Otros 1.170,26€
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 8.489,36€




D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

7 familias atendidas.

Clases de benefliciarios/as:

Familias que acaban de tener un bebé con Sindrome de Down
Familias con embarazo de SD (2 de las familias vienen durante el embarazo.)

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

Ninguno

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

La frecuencia e intensidad depende de cada familia en funcion de sus necesidades. En el caso de las 5
familias vienen al Centro de Atencién Temprana y las vemos asiduamente. .

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la aclividad;

Las familias se han encontrado acompafiadas por la Asociacion, recibiendo la informacién suficiente para
afrontar este momento vital tan trascendente. Es un alto éxito que las 5 familias hayan venido a Asindown como
centro de referencia.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

La actividad se ha desarrollado teniendo en cuenta la visién, mision y valores de Asindown. Se enmarca dentro
de los fines de la Asociacion de asistencia, orientacién informacion, proteccion y convivencia social para uso
directo de padres y tutores legales con el fin de garantizar la mejor calidad de vida en todas las etapas de la vida
(articulos 4 y 5).

A. Identificacion de la actividad

Denominacidon de la aclividad

2. COMISION DE ATENCION AL SOCIO :

Servicios comprendidos en la actividad

e  Se habilita una lista de distribucion de Whatsapp para |a comunicacion de noticias de una manera mas
agil con los socios, sin dejar de usar los canales tradicionales.

= Se habilita un correo para que las familias socias se comuniguen con la Asociacion.

e Se protocolizan las actuaciones de la Comisién, redactando pautas de actuacion.

e Se estd trabajando en la organizacién de jornadas, encuentros y talleres que irdn dirigidos a familias,




hermanos etc.

= Con motivo de la pandemia y con el objetivo de acercarse a los asociados, los miembros reparten
mascarillas con disenio de Asindown a todos las socios y socias (5 por asociado).

Brave descripcidn de la aclividad

El principal objetiva de esta comisién es facilitar a las familias socias un contacto agil con la Junta Directiva por
el que canalizar todas sus inquietudes y demandas.

Queremos atender de manera especial a las familias que viven fuera del area metropolitana de la ciudad de
Valencia, conocer sus problemas y satisfacer sus necesidades.

B. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Namero

Personal asalariado 1

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 15 miembros de la JD

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE _ IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

Ayudas monetarias

Ayudas no monetarias

Gastos por colaboraciones y del érgano de goblerno

Aprovisionamientos

Compras de bienes destinados a la actividad

Compras de materias primas

Compras de ofros aprovisionamientos

Trabajos realizados por otras entidades

Perdidas por deterioro

Gastos de personal




6

e

Otros gastos de |a actividad

Arrendamientos y cdnones

Reparaciones y conservacion

Servicios de profesionales Independientes

Transportes

Primas de seguros

Servicios bancarios

Publicidad, propaganda y relaciones publicas

Suministros

Tributos

Perdidas por crédilos incobrables derivados de la actividad

Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

____FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad(incluido cuotas de usuarios)

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil

Rantas y otros ingresos derivados del patrimanio

Ingresos con origen an la Administracion Publica

Contratos con el sector publico

Subvenciones

Conciertos




Otros ingresos del sector privado

Subvencionas

Donaciones y legados

Otros

FINANCIACIONTOTAL DE LA ACTIVIDAD

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

360 familias

Clases de beneficiarios/as:

Todos las familias socias

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a;

Socios/as de Asindown

) Grado de atencion gue reciben los beneficiarios/as:

La atencién desde el correo es personalizada para cada familia.
Los mensajes por Whastapp llegan a 111 familiares que se han apuntado a |a lista de distribucion

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:
+ Lainformacién de Asindown ha llegado mas rapidamente al socio por la inmediatez del WhatsApp

« Las familias estan agradecidas por tener un canal de comunicacién facil y del que pueden hacer uso a
cualquier hora para plantear cuestiones a la Junta directiva.

e Mas de 150 familias recogen el pack de mascarillas. Valorando todas las dificultades (miedo, distancia,
etc.) que se han encontrado es un ndmero muy significativo.

.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines eslalutarios:

Viene a cumplir varios apartados de les derechos del socio recogidos en el art. 7
2. Exponer en la Asamblea y en la Junta directiva lodo lo que considere que pueda contribuir a hacer méas eficaz la

realizacion de los objelivos basicos.
3, Ser informado sobre la gestién y el estado de cuentas de la Asoclacion.
4. Recibir infarmaclén sobre las actividades de la Asoclacian.




A. Identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad

3. PROGRAMA DE SALUD :

Servicios comprendidos en la actividad

. iﬁ\tandcidn especializada y seguimiento programado desde el nacimiento del bebé con SD vy a la largo de
a vida.

= Hacer llegar a los/as Pediatras y/o Médicos/as de Familia copia del seguimiento realizado en el

Programa de Salud, para su control, seguimiento y coordinacién de servicios.

Disminuir la incidencia y la gravedad de las patologlias asociadas al SD.

Mejorar los niveles de informacién sobre el SD a través de cursos y conferencias.

Mejorar los habitos de vida y promover conductas saludables en las personas con SD.

Realizar camparias dirigidas a las familias para promover habitos de vida y conductas saludables.

Disminuir el fracaso escolar/laboral, diagnosticando precozmente patologias auditivas, visuales, etc.

Breva descripcion de la actividad

El objetivo del programa es ofrecer asistencia médica preventiva mediante un grupo coordinado de generalistas
y especialistas dedicados a tareas de diagnostico, exploracion sistematica, prevencién y tratamiento de
personas con SD.

B. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de pefggggl Numero

Personal asalariado 1

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 7

C. Coste y financiacion de la actividad

- COSTE IMPORTE

Gastos por ayudas vy otros

Ayudas monetarias

Ayudas ne monelarias

Gaslos por colaboraciones y del érgano de gobiemo

Aprovisionamientos

Compras de bienes destinados a la actividad




Compras de materias primas

Compras de otros aprovisionamientos

Trabajos realizados por olras entidades

Perdidas por deterioro

Gastos de personal 12.466,73€

Otros gastos de |a actividad 7.806,50€

Arrendamientos y canones

Reparacionas y conservacion 101,28€
Servicios de profesionales independientes 4.561,65€
Transportes

Primas de seguros 242.14€
Servicios bancarios 78,18€

Publicidad, propaganda y relaciones puiblicas

Suministros 56,91€

Tributos

Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

Otras pérdidas de gestion corrlente 2.766,43€

Amortizacion de inmovilizado 342 41€

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Otros gastos extraordinarios

Adquisicién de inmovilizada 373,28¢€
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 20.989,01€
FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asoclados

Prestaciones de serviclos de la actividad (incluide cuotas de usuarios)
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Ingresos ordinarios de la actividad mercantll

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Plblica

Contratos con el sector publico

Subvenciones

Conciertos

Otros ingresos del sector privado

Subvenciones

Donaciones y lagados

Otros

FINANCIACIONTOTAL DE LA ACTIVIDAD

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Mas de 200 personas

Clazes de beneficiarios/as:

Personas con Sindrome de Down.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficlario/a:

Diagnodstico de Sindrome de Down.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

al afo.

Revisiones medicas con frecuencia variable en funci6n del estado de salud de cada paciente. Minimo una

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

-

El programa de Salud permite atender |a salud de las personas con SD de forma preventiva y terapéutica.

La alta asistencia al mismo supone un indicador de los buenos resultados obtenidos. Esle afio a causa del
Covid ha habido varios meses en que las consultas o no se han realizado o se han hecho las urgentes via
telefénica. A pesar de la alta carga de trabajo de los médicos durante los meses mas agresivos de la

enfermedad, han conseguido hacer un alto nimero de consultas.
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_Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Tal y como se detalla en los estatutos uno de sus fines es la necesidad de, entre otras, cuidar la salud de las
personas con SD:
Art.5 a) a) Impulsar, fomentar, y promover toda clase de acciones de carécter cientifico y
pedagogico y crear, desarrollar e impulsar las unidades destinadas para el diagnéstico, orientacion
terapéutica, rehabilitacion, e inclusion social de las personas con Sindrome de Down con el debido
asesoramiento de los facultativos especializados, designados por la asociacion, cuando las
necesidades lo aconsejen. ;
d) Orientar, aconsejar, asesorar, e informar a las personas con Sindrome de Down sobre aspectos
importantes para su autonomia, salud e integracion socio faboral,

A. Identificacién de la actividad

Denominacién de la actividad
4, PROGRAMA DE ATENCION A FAMILIAS

Servicios comprendidos en la actividad

e Entrevista personalizada con los nuevos socios para acogerlos en la Asociacion y presentarles las
ventajas que conlleva ser socios/as.

Reuniones periadicas explicativas de los servicios que ofrece Asindown.

Estudio y evaluacién de las necesidades de los socios/as para recoger informacion de las demandas
gue se plantean asi como de la utilidad de las aclividades y talleres que se desarrollen.

e Encuentros con los socios y las socias que se realicen durante el afio, llevandose a cabo no solo en la
sede de la Asoclacién en ofras poblaciones, efectuando una descentralizacion de algunas actividades
de Asindown.

s Participacion en las actividades que realicen los soclos/as ya sean Escuelas de Familias, talleres, etc
para conocerlos en un contexto de intercambio de experiencias.
Asesoramiento juridice para los socios y socias de Asindown.
Creacién de un boletin de noticias semanal.

e Asesoramiento individualizado por parte de la trabajadora social.

Brave descriRcién de la actlvidad

El principal abjetivo es apoyar el papel que tienen las familias y cuidadores a la hora de buscar, mantener y
promaocionar ambitos de autonomia de las personas con sindrome de Down. La Asociacion estara en ese
proceso prestando asesoramiento juridico en aquellas cuestiones legales que los/as socios/as demanden,
fomentando encuentros de familias y encuentros y/o atenciones individualizadas asi como todas aquellas
cuestiones que requieran a lo largo de su condicion de socios/as.

Se establecera un dia por semana, la presencia de un Abogado en la Asociacion para ayudar a resolver
problemas relacionados con la mejora de la situacion y calidad de vida de las personas con Sindrome de Down.
En caso de que un familiar no pueda ser atendido en ese horario se trasladara la consulta al Abogado quien
emilird su opinién a la Asociacidn y ésta al solicitante.

La Asociacion no nacié para suplir a la familia sino para apoyar y colaborar con ella en el camino, fomentando la
convivencia y la aceptacion entre todos y fodas, Asindown y las familias deben caminar unidas. La participacion
activa de las familias de un nifios/as, jévenes y personas en edad adulta con sindrome de Down favorece una
mayor autoestima de estos, mejores relaciones intrafamilares y sobre todo una actitud méas positiva de los
socios/as si se encuentran mas apoyados en todos los ambitos.

Es muy importante en este proceso sentirse parte activa de la Asociacion a la que pertenecen, conocer y
compartir desde el principio su filosofia y principios de accién. Por ello, desde la Asociacién una vez al
periédicamente nos reunimos con los socios/as para informarles con mas profundidad sobre la Asaciacion, los
servicios que se ofrecen en esta etapa y favorecer el sentimiento de formar parte activa_del movimiento
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asaciativo partiendo de las experiencias de otros y ofras socias.

B. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal

Namero

Personal asalariado

1

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

15 miembros de la Junta directiva

C. Coste y financiacién de la actividad

COSTE

IMPORTE

Gastos por ayudas y ofros

Ayudas monetarias

Ayudas no monetarias

Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

Compras de bienes destinados a la actividad

Compras de materias primas

Compras de otros aprovisionamientos

Trabajos realizados por otras entidades

Perdidas por deterioro

Gastos de personal 24.240,86€

Dtros gastos EE la actividad 16.179,44€
Arrendamiantos y cdnones — =
Reparacionas y conservacian | 196,93€
Sarvicios de prn_lgﬂonalaa independientes 8.869,87€
Tra::sponea
Primas de seguros 470,82€
Sarviclos bancarios 162,01€
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Publicidad, propaganda y relaciones plblicas

Suministros 110,65€
Tributos
Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
Otras pérdidas de gestion corriente 5,379,16€
Amortizacién de inmovilizado B665,80€
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Otros gastos extraordinarios
Adquisicion de inmovilizado 725,82¢€
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 40.811,92€ i
FINANCIACION IMPORTE
Cuolas de asociados 27.681,20€
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil
__Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracion Pablica
Contratos con el sector pablico
Subvenciones 3,326 54€
Conciertos
Otros ingresos del sector privado
Subvenciones
Donaciones y legados 1.595,20€
Otros 4.681,02€
FINANCIACIONTOTAL DE LA ACTIVIDAD 37.283,96€
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D. Beneficiarios/as de la actividad

J

S5
y

I

E

Namero total de beneficiarios/as:

360 y sus familias

Clases de beneficiarios/as:

Socios/as, familiares y cuidadores/as principales de las personas con Sindrome de Down,

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:

Socios/as de Asindown

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

150 entrevistas personalizadas con familias.
35 llamadas a familias que aln tenian correo postal,
9 entrevistas personalizadas a raiz de la atencian en Primeras visitas / Nuevas familias

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenides con la realizacién de la actividad:

Las entrevistas personales fueron con 150 familias lo que ha permitido conocer su estado, las necesidades de
las mismas y se ha intentado implicarlos en el dia a dia de la Asociacion.

Las entrevistas con 7 familias que en las que habla nacido una persona con SD se saldaron con 5 nuevos
S0CI0S.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Tal y como se refleja en los estatutos, se han facilitado las orientaciones, normas, informacion y consejos sobre
educacion y convivencia social para uso directo de padres, tutores legales, hermanos y encargados del cuidado
de personas con SD asi como contribuir a la divulgacién de problemas que plantean y sus posibles soluciones.

F. Identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad

5. ATENCION A HERMANOS DE PERSONAS CON SD :

Servicios comprendidos en |a actividad

- Crear una base de datos actualizada del colectivo.
- Contacto telefonico para explicar los objetivos.
- Realizar 5 sesiones a lo largo del afio de enero a mayo:
1. Presentacion del curso y de los participantes, recogiendo sus opiniones y experiencias.
2. Dudas sobre el sindrome de Down / Asociacion ASINDOWN
3. Aspectos psicolégicos
4. Aspectos legales. Tutela, incapacitacion, jubilacién, testamento, ete,
5. Conclusiones. Aportaciones de los participantes. Voluntariado Asindown. (Fin de curso - entorno
ludico)
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Brave descripclérlqe la actividad

A lo largo de la vida de las personas con SD otros familiares que no son sus progenitores (hermanos u otros)
tienen un papel muy importante en sus cuidados, que con los afios van adquiriendo mayor protagonismo,
llegando a ser los apoyos més importantes en las etapas de madurez y vejez. Hemos observado que la
participacion de estos familiares dentro de Asindown es muy puntual y esporadica, sin llegar a establecer un
vinculo fuerte y estable con la Asociacion. Los grupos de hermanos (o familiares que no sean padres), han de
sentir gue son tan importantes como sus familiares con SD o sus progenitores, y que su participacion en la
Asoclacion no tiene como fin el que sus familiares estén mejor atendidos, sino el de mejorar su proplo bienastar
personal dentro de su entorno familiar. El principal objetivo de esta propuesta es que estos grupos sean un
refuerzo, una capacitacién, una autogestién de sus emaciones y en definitiva una mejora en su calidad de vida,
haciendo que entiendan lo que les hace especiales al pertenecer a una familia que ha crecido teniendo como
miembro a una persona con SD.

El objetivo principal de esta actividad es apoyar a estos hermanos - familiares con el mismo interés y dedicacion
con la que atendemos a sus familiares con SD, facilitdindoles la informacién y los apoyos que demanden. Solo
asi se sentirdn tamblién parte de |a vida de Asindewn, no solo parte de la vida de sus hermanos.

G. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 1

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

H. Coste y financiacién de la actividad

COSTE IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

Ayudas monetarias

Ayudas no monetarias

Gastos por colaboraciones y del drgane de gobierno

Aprovisionamientos

Campras de bienes destina_dcs a la actividad

Compras de materias primas

Compras de otros aprovisionamientos

Trabajos realizados por olras enlidades

Perdidas por deteriora

Gastos de personal

Oftros gastos de |a actividad
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Arrendamientos y canones

Reparaciones y conservacion

Sarvicios de profesionales independientes

Transportes

Primas de seguros

Servicios bancarios

Publicidad, propaganda v relaciones publicas

Suministros

Tributos

Perdidas por créditos Incobrables derivados de la actividad

Otras pérdidas de gestidn corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Otros gastos extraordinarios

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica

Contratos con el sector publico

Subvenciones

Conciertos
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Otros ingresos del sector privado

Subvenciones

Danaciones y lagados

Otros

FINANCIACIONTOTAL DE LA ACTIVIDAD

I. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Hermanos de 350 personas con sindrome de Down.

Clases de beneficiarios/as:

Socios/as, familiares y cuidadores/as principales de las personas con Sindrome de Down.

_Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a;

Socios/as de Asindown

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Se pudieron hacer 4 sesiones antes de marzo del 2020, y la pandemia paralizé todas las actividades.
Dos sesiones fueron con 6 hermanos mayores de 18 afos y menores de 35.
Otras dos sesiones fueron con hermanos mayoras de 35 afios.

J. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con |a realizacidn de |a actividad:

El grado de satisfaccion fue muy alto, y se pudieron llegar a hacer dos reuniones con cada grupo.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Tal y como se refleja en los estatutos, se han facilitado las orientaciones, normas, informacién y consejos :aobre
educacién y convivencia social para uso directo de padres, tutores legales, hermanos y encargados del cuidado
de personas con SD asi como contribuir a |a divulgacion de problemas que plantean y sus posibles soluciones.
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A. identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad

6. TRABAJADORA SOCIAL

_Servicios comprendides en la acividad
*  Atencion individualizada, diagnéstico y desarrolla de los planes de actuacion.

« Valoracidn inicial de los/as nuevos/as usuarias de Asindown.

= Formacion para padres y madres: bajo demanda y bajo evaluacién previa de las necesidades
observadas por los profesionales del servicio de Asindown elaborandose talleres especificos que
ayuden a las familias y a las personas con SD a desarrollar nuevas conductas.

+ Talleres especificos para usuarios y familiares; previa evaluacién de las necesidades por parte de la
trabajadora social.

« Asesoramiento a otros profesionales del Asindown para intervenir en sus respectivas éreas,
orientaciones para el desarrollo de actividades e intervenciones puntuales,

+  Atencidn individualizada en el domicilio o en el puesto de trabajo, el servicio de atencién social
acude a los domicilios si @s necesaria la intervencién en el ambiente concreto, coordinando con las
familias y demas profesionales para una intervencion adecuada.

+  Servicio de diagndstico

¢ Coordinacion con las otras areas de trabajo de Asindown.

Breve descripcién de la actividad

El area social se basa en la intervencién directa con los y las usuarias con SD y con las familias que lo
necesiten, tratando asi de promaver el cambio y el desarrollo social, la cohesion social, el fortalecimiento de
las personas. Es un area de indole transversal con todas las areas de trabajo de Asindown, , que pretende:
« Promover acciones profesionales desde |as diferentes areas y campos de intervencién que logren un
impacto social en las personas con SD y en sus familiares asi como en las comunidades.
« Proponer, promover e impulsar formas de intervencién social tendientes a contribuir en los procesos
de desarrollo social, econdmica, politico y cultural de la regién.

_—

B. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Numero
I_F'arsonal asalariado 2

Personal con conlralo de servicios

Personal voluntario
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C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros
Ayudas m_cinatarias 1.188,00€
Ayudas no monelarias
Gastos por colaboraciones y del drgana de gobierno
Aprovisionamientos
Compras de bienes destinados a la actividad
Compras de materias primas
Compras de ofros apmllslonamlenms
Trabajos realizados pot otras entidades
Perdidas por deterioro
Gastos de personal 20.777,88€
Dtn?:imgastos de la actividad . 13.010,94€
Arrendamlentos y cénones
Reparaciuﬂgs y conservacian 168,80€
Servicios de profeslonales independientes 7.602,74€
Transportes
Frin}fs de seguros 403,56€
Servicios bancarlos 130,28€
Publicidad, prcpaganﬂ relaciones publicas
Suministros 94,84€
Tributos
Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
Dtra.ip_:érdldaa de gestion corriente 4.610,71€
| Amortizacion de inmovilizado 570,68€

Gastos financieros
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Diferencias de camblo

Otros gastos extraordinarios

Adquisicion de inmovilizado 622,13€
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 36.169,63€
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 20.760,90€

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)

Ingresos ordinarios de la actividad marcantil

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Pablica

Contratos con el sector publico

Subvencionas

Conciertos

Otros Ingresos del sector privado

Subvenciones

Donaciones y legados _ 1.196,40€

Otros - 3.510,77€
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD . _ 25.468,07€

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

360 socios y sus familiares,

Clases de beneficiarios/as;

Socios/as, familiares y cuidadores/as principales de las personas con Sindrome de Down.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:

Socios/as de Asindown
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Grado de atencién que reciben los beneficlarios/as;

Las familias socias son atendidas cumpliendo una periodicidad y seguimiente seguin su demanda y/o necesidades.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

_B_g;g!tgdqg_obtanidos con la realizacién de la actividad:

La gestion favorable de los tramites requeridos por las familias supone un indicador de los buenos resultados
obtenidos; del mismo modo que, la alta asistencia al mismo.

~Grado o nivel de gumplimiento de los fines estatutarios:

El espiritu de esta labor esta recogida en el art. 4 “asistencia, recuperacién, educacién, proteccion e
integracién de las personas con Sindrome de Down "y en el art.5 ¢) “Facilitar orientaciones, normas,
informacion y consejos sobre educacién y convivencia soclal para uso directo de padres, tutores legales,
hermanos y encargados del cuidado de personas con Sindrome de Down asi coma contribuir a |a divulgacion
de problemas que plantean y sus posibles soluciones.

A, identificacion de la actividad

Denominacion de |a actividad

7. MOVIMIENTO ASOCIATIVO

Sarviclos comprendidos en la actividad

« Participacién en las mesas sectoriales de las diferentes Consellerias de la Generalitat Valenciana
con el fin de que se refleje, por un lado, la opinién técnica que incluya la inclusién social y por otro
lado, en la normativa autondmica que permita la modificacion de la normativa vigente que pueda
repercutir en las personas con SD.

* Reuniones especialmente con Consellerias de Educacién, Sanidad, Empleo y formacién que
trabajan en temas gque afectan especialmente en la inclusién de las personas con SD.

« Reivindicacién ante las administraciones publicas de los incumplimientos que realizan ante su propia
normativa, mediante la presentacién de escritos y actuaciones que con la aprobacién de la Junta se
valoren positivas para la defensa de los derechos de los/as socios/as de nuestra asociacion

= Hermanamiento con otras asociaciones que atienden familias cuyos hijos/as, hermanos/as gue
tienen necesidades educativas especiales para mostrar ante las Administraciones Publicas las
carencias existentes en diversidad funcional.

« Asistencia a jormadas que tengan relacién con el tercer sector con el fin de ser la voz de la
asociacion.

+ Participacion en el CERMI y la FISD

+ Participacién en la reivindicacién de los centros de Atencién Temprana

Breve descripcion de la actividad

La Asociacion, en la defensa y promocién de las personas con sindrome de Down, debe tener presencia y
voz ante la Administraciéon en todas aquellas cuestiones que afecten a nuestros socios/as. Desde su
creacion en 1989, mediante acciones concretas, queremos ser capaces de promover una conciencia
positiva y de responsabilidad en la sociedad.
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Es importante una relacion con otras asociaciones que también atienden familias cuyos hijos/as,
hermanos/as etc. tienen necesidades educativas especiales. El tejido asociativa unido y fuerte consigue
hacer un trabajo de sensibilizacion social, dando a conocer los derechos, deberes y la realidad
biopsicosocial actual de las personas con SD.

Para ello, se trabaja para conseguir el compromiso por parte de las Administraciones Publicas y Privadas,
con el fin de promover la inclusion y la mejora de la calidad de la vida de las personas con sindrome de
Down. Asi se consigue visibilizar la importancia de la asociacion y la necesidad de la fortaleza de
Asindown siendo referente ante la Administracién Piblica en la defensa de los derechos de las personas

L::on sD.

B. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 1

Personal con contrato de sarvicios

Parsonal voluntario

C. Coste y financiacién de la actividad

COSTE IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

Ayudas monetarias

Ayudas no manetarias

Gastos por colaboraciones y del érgano de! gobierno

Aprovislonamientos

Compras de bienes destinados a la actividad

Compras de materias primas

Compras de otros aprovisionamientos

Trabajos realizados por otras entidades

Perdidas por deterioro

Gastos de personal 5.925,96€

Otros gastos de |a actividad 4,336,98€

Arrendamientos y canonas

Reparacionas y conservacion 56,27€

Sarviclos de profesionales independientes 2.534,25€
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Transportes

Frimas de seguros a 134,62€
Servicios bancarios 43.43€
Publicidad, propaganda y relaciones publicas
Suministros 31,61€
Tributos
Perdidas por créditos incobrables darlvidua de la actividad -
Otras pérdidas de gestion corriente __ 1.536,90€
Amortizacion de inmovilizado 190,23€
Gastos financleros
Diferancias de cambio
Otros gastos extraordinarios
Adquisicion de inmovilizado = 207,38€
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 11.660,55€
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asoclados 13.840,60€
_ Prestaciones de servicios de la actividad (incluldo cuotas de usuarios)
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil _
Rentas y otros ingresos derivados del patrlmanlo_
Ingresos con origen en la Administracién Plblica
Contratos con &l seclor plblico
Subvenciones 1.500,00€
Conciertos
Otros ingresos del sector privado
E_uﬂrenclunes
Danaciones y legados 7897,60€
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Otros 2.340,50€

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 18.478,70€

D. Beneficiarios/as de la actividad

MNumero total de benaficiarios/as:

360

Clases de beneficiarios/as:

Beneficiarios Directos: 360 personas con SD

Beneficiarios Indirectos:
Sus familias y la sociedad en general

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficlario/a:

Socios/as de Asindown

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as;

No es una actividad con atencion directa, sine indirecta.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Se han unido fuerzas con las Reivindicaciones del CERMI. Se ha relvindicado antes las Administraciones las necesidades
de las persona con SD.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estalutarios:

Se ha atendido plenamente al art. 4 sobre los fines de la Asociacién cuando hace referencia a fomentar toda
clase de medios para la proteccion e integracién de las personas con SD para facilitarles su educacion e
integracion socio-laboral y les garanticen la mejor calidad de vida en todas las etapas de la vida.

A. Identificacion de la actividad

Danominacion de |a actividad

8. PROGRAMA DE IGUALDAD :

Servicios comprendidos en la actividad

« La Comisién de igualdad se retine mensualmente para vigilar y supervisar las actuaciones
destinadas a la consecucién de los objetivos descritos.

s Formacién especializada de todo el equipo en materia de igualdad de género.

« Actualizacién y vigilancia de toda la documentacién elaborada desde Asindown utilizando un
lenguaje no sexista e inclusivo.

» Desarrollo @ implementacion del Protocolo de actuacién en el ambito laboral en materia de acoso
sexual o por razén de sexo.
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» Implantacion y ejecucion de acciones del Plan de Igualdad de la Asociacién Asindown.

Breve descripeidn de la actividad

Con entrada en vigor de la Ley de Igualdad, se establece la importancia de aplicar y mejorar una igualdad
efectiva en las empresas y organizaciones del 4mbito espafiol, proponiendo actuaciones que favorezcan
el acceso y la promocién en el empleo de todas las personas y que mejoren la conciliacion de su vida
personal, laboral y familiar; en definitiva se consiga la igualdad de trato y oportunidades entre todos y
todas.

Esta situacién promueve un &mbito idénea para analizar y mejorar las politicas de nuestra asoclacion,
siendo el primer paso hacia la creacién de un clima méas igualitario v respetuoso con todo el equipo
profesional que optimice todos nuestros recursos y aumente en consecuencia el bienestar de las personas
a las que nos dirigimos desde la Asociacidn Asindown.

Objetivo del programa:

+  Difundir, concienciar y formar a la organizacién en materia de igualdad entre hombres y mujeres

= Formalizar el uso de una comunicacion no sexista en nuestra entidad

* Promover el desarrallo de politicas, planes y medidas de conciliacién de la vida personal, familiar
y laboral en la organizacién e implicar a los hombres en ello

¢ Prevenir el acoso sexual o por razén de sexo y facilitar el apoyo a la victima

= Aplicar el principio de igualdad efectiva entre hombres y mujeres a través de la revisién y
adaptacion de todos los procedimientos y politicas de la entidad.

B. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Nimero
Personal asalariado | 2

Personal con contrato de servicios

| Personal voluntario Las personas gue tiene relacion con Asindown.

C. Coste y financiacién de la actividad

COSTE IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

Ayudas monetarias

Ayudas no monetarias

Gastos por colaboraciones y del érgane de gobierno

Aprovisionamlentos

Compras de bienes destinados a la actividad

Compras de materias primas
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Compras de otros aprovisionamientos

Trabajos realizados por afras entidades

Perdidas por deterioro

Gastos de personal 1.385,19€
Otros gastos de la acfividad 867,38€
Arrendamientos y canones
Reparaciones y consarvacion 11,24€
Servicios de profesionales independientes 506,85€
Transportes
Primas de seguros 26,90€
Servicios bancarios B,GBE
Publicidad, propaganda y relaciones publicas
Suministros _— 6,32€
Tributos
Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
Oftras pérdidas de gestién corrienta _ _30“?.3915
Amortizacian de lﬂ_nlovlllzado 38,05
Gaslos financieros
Diferancias de cambio
Otros gastos extraordinarios
_&dqu!sicmn de inmovilizado 41,47€

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

2.332,09€

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prastacionas de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)
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Ingresos ordinarios de la actividad mercantil

Rentas y olros ingresos derivados del patrimonio

Ingresas con origen en la Administracian Publica

Contratos con el sector pablico

Subvenciones

Conciertos

Otros ingresos del sector privado

Subvenciones

Donaclones y lagados

Otros

FINANCIACIONTOTAL DE LA ACTIVIDAD

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de benaficiarios/as:

Beneficiarios Directos: Las 4 personas que han trabajado para la Asociacién.

Clases de beneficiarios/as:

Beneficiarios Directos: Los 4 persona que han trabajado para la Asoclacion y 360 personas con SD.

Beneficiarios Indirectos: Sus familias vy |a sociedad en general,

Requisitos exigidos para ostentar la condicidn de beneficiario/a:

Ninguno

Grado de atencion que reciban los beneficiarios/as:

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacidn de la actividad:

Se ha sensibilizado por un lado a los trabajadores de la Asociacidn a la hora de formular todo tipo de escritos e
intarvenciones.

_Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Se adecua a los estatutos donde trata a la persona de una manera integral sin discriminaclones por razén de sexo de
laz personas con SD.
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5. INFORMACION GENERAL SOEBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION
A. Medios Personales

+ Personal asalariado Fijo

Numero medio  Tipo de contrato Categorla o cualificacion profesional

1 289 Ofieial 1 administrativo

« Personal asalariado No Fijo

Namero medio  Tipo de contralo Categoria o cualificacion profesional
1 401 Titulada media
Numero medio  Tipo de contrato Categorfa o cualificacion profesional
1 502 Titulada media
Nomero medio  Tipo da contrato Categoria o cualificacién profesional
1 402 Titulada media

« Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios

Niumero medio  Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a |a enlidad

l

« Voluntariade

Nimero media  Actividades en las que participan

B. Medios materiales
¢ Centros o establecimientos de la entidad

Numero Titularidad o relacién juridica Localizacion

Caracteristicas

« Equipamiento

Numero Equipamiento y vehlculos Localizacién/identiflcacion
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C. Subvenciones plblicas

Origen Importe _ Aplicacién
Conselletia de Igualdad (0.7) 3.32654 € 332654 €
Ayuntamiento Valencia 3.000,00€ 1.500,00€

6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

A. En el desempeno de sus funciones:

Concepto Origen Importe
B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de Ia Junta Directiva
FPuesto de trabajo Habilitacién estatutaria Importe

7. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u érgano de representacién de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo . Firma
José Eugenio Vega Torralba Presidente ::_GD\
B Juan Manuel Saludas Elvira Vicepresidente IM
Luls Angel De Dios Ibarlucea Tesorero #{m
Pilar Aguils Licia Secretaria Al
M* Delores Garcla Rambla Vacal
Pilar Torondel Bon Vocal
Eladio Fuertes Fortea Vocal
Elena Martinez Maupsey Vocal
Lupe Ferrero Mezquida Vocal
Jose M? Albifiana Giner Vocal
Rafael Aparisi Payan Vocal
B Natividad Marti Grau Vocal
Celia Castro Arnau Vacal
José Miguel Mafiez |Ibafiez Vocal
Jose Vicente Miralles Ahuir Vocal
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